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SAN PEDRO DE ATACAMA, JUEVES, 2 DE JULIO DE 2026
CON ESTA FECHA LA ALCALDIA HA RESUELTO DICTAR LO QUE SIGUE

DECRETO ALCALDICIO EXENTO N¢: 02144/2026

VISTO:

1.-La necesidad de la Municipalidad de encomendar prestaciones de servicios dentro
y fuera de la comuna, a don Diego Armella Colque, Cédula de Identidad N° I, titular al cargo
Director de Control Interno grado 6° E.M.R, segun Orden de Servicio Folio N°143001.

2.-Memorandum N°14/2026, de fecha 01 de julio del 2026, emitido por el Director de
Control Interno, solicitando la autorizacién para el pago anticipado de viaticos en virtud de la Orden de Servicio
mencionada.

3.-Articulo 63, 64, 65, 66, 67, 75y 97 de la Ley N° 18.883 estatuto administrativo para
funcionarios municipales.

4.-Art. 4 DFL 262/77 modificado por DS 1.363/92, del Ministerio de Hacienda.

5.-Escala de Sueldos Base y Asignaciones de los Funcionarios Municipales que entra
en vigencia a contar del 01 de junio de 2026.

6.-Decreto Exento N°2024, de fecha 27 de junio del 2024, que aprueba el Reglamento
de viaticos para funcionarios municipales regidos por la Ley N°18.883, prestadores de servicios a honorarios y
autoridades de la Municipalidad de San Pedro de Atacama, especificamente en el Titulo 1V: De los Anticipos de
Viaticos, articulo 16°.

7.-Acta de proclamacién del tribunal electoral regional de fecha 04 de diciembre de
2024.

8.-La sentencia de escrutinio y calificacién de la eleccién de alcalde de la comuna de
San Pedro de Atacama, de fecha dia 27 de noviembre de 2024, efectuada por el Tribunal Electoral Regional de
Antofagasta.

9.-Lo dispuesto en el Decreto Exento N°4112/2024 con fecha 09 de diciembre de 2024
en el que se deja constancia que don Justo Zuleta Santander asume el cargo de Alcalde de la Municipalidad de

San Pedro de Atacama, a contar del 06 de diciembre de 2024.

10.-Lo dispuesto en el Decreto Registro N°1435/2022 de fecha 02 de septiembre de
2022 que nombra titular del cargo a Don Diego Armella Colque.

11.-Lo dispuesto en el Decreto Registro N°49/2023 del 18 de enero del 2023, que
nombra a dofia Ana Tejerina Gonzalez en el cargo profesional con desempefio en la Direccion de Control.

12.-Lo dispuesto en el Decreto Registro N°48/2023 del 18 de enero del 2023, que
nombra a dofa Carole Pérez Rubilar en el cargo profesional con desempefio en la Secretaria Municipal.

13.-La Ley N219.880 que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que
rigen los actos de los Organos de la Administracién del Estado, en especial el articulo 52.

14.-Lo establecido en la ley Organica de municipalidades N°18.695 en su articulo 14,



15, 62 y Estatuto Administrativo de funcionarios municipales Ley N° 18.883 articulo 6° y parrafo 4° articulo 76° al
81° en materia de subrogancias que opera por el solo ministerio de la ley en ausencia de los titulares y subrogantes
designados de los cargos de Alcalde, Secretario Municipal y en las Direcciones y departamentos municipales.

15.-La Resolucién 3, que modifica la Resolucion N°36/2024 de la Contraloria General
de la Republica y en uso de las facultades legales que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades.

CONSIDERANDO:

1.-Que, mediante Orden de Servicio Folio N°143001, se encomienda al funcionario
Diego Armella Colque, Cédula de Identidad N‘ |l titular al cargo Director de Control Interno grado
6° E.M.R, la realizacion de prestaciones de servicios fuera de la comuna, en el marco del Curso Elemental sobre
“Aprobacion Municipal de Patentes de Alcoholes”, el cual se desarrollara en la ciudad de Vifia del Mar desde el dia
08 de julio de 2026 hasta el 10 de julio de 2026.

2.-Que, el articulo 16° del Titulo IV del Reglamento de Viaticos aprobado mediante
Decreto Alcaldicio Exento N°2024/2024, de fecha 27 de junio de 2024, faculta a la autoridad municipal a autorizar
pagos anticipados de viaticos a los funcionarios municipales regidos por la Ley N°18.883, asi como a prestadores
de servicios a honorarios y autoridades, siempre que existan razones fundadas que justifiquen dicho anticipo.

3.-Que, los articulos 63, 64, 65, 66, 67, 75 y 97 de la Ley N°18.883, Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales, regulan lo relativo al perfeccionamiento, capacitacion, viaticos,
comisiones de servicio y demas materias inherentes al ejercicio de funciones fuera del lugar habitual de
desempeno, estableciendo el marco normativo para el otorgamiento de viaticos y la autorizacién de actividades de
formacion continua.

4.-Que, ademas, el articulo 4° del DFL N°262, de 1977, del Ministerio del Interior,
modificado por el DS N°1.363/92 del Ministerio de Hacienda, faculta a las entidades publicas para disponer la
asistencia de sus funcionarios a cursos, seminarios, talleres u otras actividades de capacitacién cuando estas
resulten necesarias para el adecuado cumplimiento de sus funciones.

5.-Que, la Escala de Sueldos Base y Asignaciones de los Funcionarios Municipales
que entra en vigencia a contar del 01 de junio de 2026, establece las bases remuneratorias para el célculo de los
viaticos correspondientes, debiendo considerarse en el proceso de liquidacién y rendiciéon de gastos del
funcionario.

6.-Que, en atencién a los antecedentes expuestos, y existiendo la debida justificacion
técnica, presupuestaria y administrativa, resulta procedente autorizar la participacién del funcionario en el curso
sefalado, asi como disponer el pago pago anticipado del viatico correspondiente.

DECRETO:

1. DECLARESE que se encomienda la prestacion de servicios dentro y fuera de la
comuna a don Diego Armella Colque, Cédula de Identidad N IS titular al cargo Director de Control
Interno grado 6° E.M.R, conforme a los antecedentes y cronograma que se detallan en la tabla resumen adjunta al
presente acto:

N° Localidad Fecha y horario de Salida Fecha y horario de Llegada 100% | 40% | 20% Valor
Cometido (Estimada) (Estimada) ($)
Vifa del 08-07-2026 10-07-2026
143001 2 1 0 214.599.-
Mar 07:00 23:30 ¥
TOTALES VIATICOS 2 1 0 $214.599.-

2. ORDENESE el pago anticipado de los viaticos correspondientes a don Diego
Armella Colque, Cédula de Identidad N°16.189.855-4, titular al cargo Director de Control Interno grado 6°
E.M.R e imputese con cargo a la cuentaN° 215-21-01-004-006, denominada “Comisiones de Servicios en el
Pais”, del presupuesto municipal 2026.

3.-INSTRUYASE al funcionario antes mencionado para que, una vez finalizada la
jornada de capacitacién, emita un informe detallado que debera contener:
Fecha y hora efectiva de salida y llegada.



Descripcién de la participacion y actividades desarrolladas.
Cualquier otro antecedente relevante que permita respaldar la comisién de servicios
efectivamente cumplida.

4.- PONGASE en conocimiento en la Direccién de Administracion y Finanzas ademas
de la Tesoreria Municipal, para los tramites legales y administrativos correspondientes.

5.- REGISTRESE el presente Decreto en el Sistema de Informacién y Control del
Personal de la Administracién del Estado.

6.- ARCHIVESE para su debido resguardo y control posterior por parte de la
Contraloria Regional de Antofagasta.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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ROXANA ARANDA CARU JUSTO ZULETA SANTANDER
Secretario Municipal Alcalde

Anexos
Nombre Tipo Archivo Copias Hojas
Memorandum N°014/2026 - Autorizado Digital |Ver
Cometido Funcionario N°143001 Digital | Ver
Programa - Curso Elemental Digital |Ver
Escqlq de Sueldos Base y Asignaciones - Funcionarios Digital |Ver
Municipales
Adjuntos
Fecha
PEEITIETE Publicacion
]02024/2024 Decreto alcaldicio Exento|27/06/2024
JZS/DAC/CDC/JVL/BSC
Distribucion:

JAVIERA AGUIRRE SOTO archivo municipal secretaria municipal, archivo municipal

DIEGO ARMELLA COLQUE director de control direccion de control

CESAR DIAZ CRUZ director de administracion y finanzas direccion de administracion y finanzas
ELIZABETH GARCIA SANDON funcionario departamento de gestioén de personal

JOHANAN VILCHES LILLO jefe de personal (s) departamento de gestion de personal
JOHANAN VILCHES LILLO funcionario departamento de gestién de personal

CATALINA TATIANA PUCA VERA apoyo técnico departamento de gestion de personal



https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivo.php?anex_id=23146460&token=61524aa8dbe3f39f8e8f8a26ec2063de9aff145c656648b26df3e52a26cb2ab6
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivo.php?anex_id=23146503&token=a8aa42fb5c51c8ca0ced7604d5f2d1020e9fc637ae1c4250b01875a503bb8727
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivo.php?anex_id=23146504&token=3ad8b376b8613b6d0682a0f1bdbcea138d29d666df86fc3d212b088c776f6626
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/archivo.php?anex_id=23146505&token=4a5ebadb6d47d56a6574092a4e2dbfe2c44b1aa81165c819f502baee6632406e
https://sanpedroatacama.ceropapel.cl/documentos/documento.php?idDocumento=21698472
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